FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome

Nome

Data di nascita
Qualifica
Amministrazione

Sede di attuale incarico

Telefono istituzione
Fax istituzione
E-mail istituzione

Posta elettronica certificata

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

PuzoNE

MARIA GRAZIA

26/04/1959

DIRIGENTE SCOLASTICO AREA V

Ministero Pubblica Istruzione - USR Campania

Istituto Comprensivo Casoria 1 — Ludovico da Casoria
centrale — Casoria (NA)

081/5404423

081/5404423
naic8et00d @istruzione.it
naic8et00d @pec.istruzione.it

Dall’anno 1979 all’anno 1987
Ministero Pubblica Istruzione

1° e 2° Circolo didattico Casavatore

Scuola Media “A. De Curtis” Casavatore
Scuola Media “G. B. Vico” di Arzano

Scuola Media “N. Romeo” Casavatore

VII Istituto Magistrale Napoli

Liceo Scientifico “F. Brunelleschi” Afragola
Docente con incarichi di supplenza temporanea

Dall’anno 1987 all’anno 1997
Ministero Pubblica Istruzione

2° Circolo didattico Casavatore “M. Serao”

Docente a tempo indeterminato Scuola dell'Infanzia
Responsabile di progetti

Collaboratrice del Dirigente

Responsabile di plesso

Dall’anno 1997 ad all’anno 2008
Ministero Pubblica Istruzione

1° Circolo didattico Casavatore “B. Croce”
Docente a tempo indeterminato Scuola Primaria
Funzione strumentale Area Valutazione

Project manager Progetto Pilota PRINCE2
Membro dello Staff dirigenziale

Membro del Gruppo di Progettazione stabile
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Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Date (da - a)
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

Membro del gruppo ricerca e studi
Coordinamento/membro del Gruppo Operativo/Valutatore Progetti PON e
PIANI INTEGRATI

Dal 30/11/1999 al 30/04/2000
Ministero Pubblica Istruzione

USP Napoli
Docente corso abilitante Scuola Materna

e Formare ed esaminare un gruppo di docenti per il conseguimento
dell’abilitazione allinsegnamento

Dall’anno 1998 all’anno 2000
Ministero Pubblica Istruzione

1° Circolo didattico Casavatore “B. Croce”
Coordinamento Mastery Teaching

Coordinare l'area valutazione nel progetto sperimentale regionale Mastery
Teaching ideato e condotto dall’'lspettore Nazareno Dell’Aquila

Dall’anno 1999 all’anno 2001
Ministero Pubblica Istruzione

1° Circolo didattico Casavatore “B. Croce”

Ricerca-azione: Collaborazione con I'Universita di Salerno per la ricerca:
“Apprendimento della lettura attraverso l'uso del PC”

Ideare unita di apprendimento; strutturare file ed ipertesti; sperimentare in
classe la ricerca; condividere e divulgare i risultati

Nel corso di diversi anni
Diverse agenzie formative

Formazione docenti

Docenza

Numerose esperienze come formatore, conduttore e tutor in corsi di
formazione/aggiornamento

Dall’anno scolastico 2008/2009 a tutt’oggi
Ministero Pubblica Istruzione

2008/2009-2009/2010-2010/2011 Istituto Comprensivo di Gorle (BG)

2011/2012 2° Circolo Didattico “G. Moscati” Casoria (NA)
2012/2013 1° Circolo Didattico Casoria (NA)
2013/2014 a tutt’oggi I.C. Casoria 1- Ludovico da Casoria centrale

Dirigente scolastico (Reggente)

dal 05/09/2014 al 31/08/2015 I.C. A. DE CURTIS CASAVATORE

Dirigente scolastico Reggente
Tutti i compiti e le responsabilita connesse al ruolo dirigenziale

Anni scolatici 2008/2009-2009/2010-2010/2011
2



Tipo di azienda o settore

Ufficio scolastico provinciale di Bergamo

Tipo di impiego Presidente commissione di esame di Stato 1° ciclo:
A.S. 2008/09 Istituto Scolastico Paritario “Sacra Famiglia” — Seriate (BG)
A.S. 2009/10 Istituto Comprensivo “E. De Amicis” — Bergamo
A. S. 2010/11 Istituto Comprensivo “V. Muzio” — Bergamo
Date (da - a) Anni scolatici 2012/2013- 2013/14 — 2016/17
Tipo di azienda o settore Ufficio scolastico provinciale di Napoli
Tipo di impiego Presidente commissione di esame di Stato 1° ciclo:
A. S. 2012/13 Istituto Comprensivo “G. Puccini” — Casoria (NA)
A. S. 2013/14 Istituto Comprensivo “F. Palizzi” — Casoria (NA)
A. S. 2016/17 lIstituto Comprensivo “M. Mitilini” - Casoria (NA)
Date (da - a) Anno scolastico 2016/17
Tipo di azienda o settore Rete dei Comprensivi di Casoria
Tipo di impiego Dirigente della scuola capofila di rete

Principali mansioni e
responsabilita

Direttore dei corsi e responsabili del piano di formazione docenti — Attuazione
e rendicontazione di 7 unita formative

Date (da - a) Anno scolastico 2017/18
Tipo di azienda o settore U.S.R. Campania
Tipo di impiego Dirigente della scuola capofila di Ambito per I'inclusione

Principali mansioni e
responsabilita

Realizzazione in accordo con la scuola capofila di Ambito del piano di
formazione dei docenti per I'inclusione
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Nome e tipo di istituto di .
istruzione o formazione

Diploma di Istituto Magistrale conseguito preso il VII° istituto Magistrale di
Napoli

e Diploma ISEF conseguito presso I'lSEF di Napoli

e Laurea Magistrale in Scienze e tecniche delle attivita motorie preventive e
adattative conseguita presso I'Universita di Cassino, facolta di Lettere e
Filosofia

e Corso di Studio e Aggiornamento per la formazione dei Formatori IRRSAE
Campania con conseguimento dell’attestato di Formatore

o Partecipazione a seminari di didattica disciplinare e convegni nell'ambito
della sperimentazione del Mastery Teaching

e Conseguimento certificazione corso di formazione "Insegnanti efficaci"
METODO GORDON 1° e 2° livello

e Conseguimento certificazione PRINCE2, metodologia strutturata di Project
Management, livelli Foundation e Practitioner

e Conseguimento certificazione Trinity Grade 2
e Abilitazione all'insegnamento Scuola dell’'Infanzia
¢ Abilitazione all'insegnamento classi di concorso A029 e A030

e Vincitrice di concorso del Corso Concorso Selettivo di Formazione
ordinario per il reclutamento di Dirigenti Scolastici (2004)

CAPACITA LINGUISTICHE MADRELINGUA ITALIANO



ALTRE LINGUE

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

Lingua Livello parlato Livello scritto Altro
Francese Base Base
Inglese Buono Buono certificazione

Trinity

Competenze organizzative in ordine alla pianificazione, alla gestione delle
risorse umane e finanziarie acquisite con le attivita e le esperienze descritte
nei quadri precedenti e in qualita di Presidente e legale rappresentante di una
societa sportiva del territorio dal 1994 al 2008.

Molteplici attivita di volontariato e di impegno sociale con ragazzi a rischio e in
situazioni di disagio con esperienze significative anche all’estero presso
missioni (Albania e Kosovo).

PATENTE EUROPEA PER IL COMPUTER ECDL
CORSI DI GRAFICA E GESTIONE WEB
OTTIME CONOSCENZE ED USO DEL PACCHETTO OFFICE E DEI MEZZI MULTIMEDIALI

Vincitrice di concorso del Corso Concorso Selettivo di Formazione per il
reclutamento di Dirigenti Scolastici che, oltre ad una preselezione per titoli, ha

previsto il superamento di due prove scritte e due prove orali, un periodo di

tirocinio e la partecipazione ad un corso di 160 formazione, di cui 60 in

presenza e 100 on-line strutturato sui seguenti moduli di formazione:
1. |l Dirigente scolastico nel nuovo quadro di sistema

La gestione amministrativo contabile e il controllo di gestione

Il lavoro per obiettivi e per progetti

La comunicazione e le relazioni nel contesto scolastico

La sicurezza nella scuola

L'informatica e la lingua straniera

L'analisi del contesto esterno alla scuola

La progettazione dell'offerta formativa e dei percorsi didattici

CCRSINORCINENCORID

PATENTE O PATENTI Tipo A

Nell’'anno 2007 valutazione del servizio da parte del Comitato di Valutazione
con valutazione di eccellenza ed encomio per il lavoro svolto.

ULTERIORI INFORMAZIONI

Collaborazione sistematica negli anni 2006, 2007 e 2008 e pubblicazione di
articoli sulla rivista “Idea Ricerca” Valtrend Editore Napoli.
Pubblicazione di diversi articoli sul periodico locale “Prolocando”

PUBBLICAZIONI

In fede
Prof.ssa Maria Grazia Puzone



